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CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

(complementar ao curso de auxiliar de enfermagem)

A Geréncia de Recursos Humanos através da Gestdo do Trabalho, Educacédo e
Desenvolvimento/GTED, realiza por meio deste edital, processo de inscrigdo para curso
técnico em enfermagem, previsto em acordo coletivo de trabalho, formalizado entre o
GHC e o SindiSaude.

Pulblico-alvo : Auxiliares de enfermagem do GHC, que ndo possuem curso técnico em
enfermagem, e que entregaram diploma de ensino médio na geréncia de recursos
humanos previamente.

Selecdo: A selecdo ocorrerd através da ordem dos inscritos. Os candidatos devem
pertencer exclusivamente ao publico-alvo.

Turnos: Os cursos serao ofertados nos turnos: manha, tarde e noite. A opgao de turno
sera conforme vagas disponiveis e confirmada no ato da inscri¢ao.

Execucdo: Escola Técnica Cristo Redentor. (www.etcr.com.br).
Local: Av. Brasiliano indio de Moraes, 772 - Passo D’areia (Proximo ao Viaduto Obirici).

Periodo do Curso: Inicio de Agosto de 2015 com duracdo até 1° semestre de 2016
(variavel conforme plano da Escola Técnica Cristo Redentor (ETCR) e aproveitamento de
disciplinas do curso de auxiliar de enfermagem).

Periodo de Inscricdo: Do dia 13/07/2015 até 31/07/2015.

Inscricdes: As inscricbes ocorrerdao diretamente no setor de Gestdo do Trabalho,
Educacéao e Desenvolvimento (Av. Francisco Trein, 596 — Centro Administrativo, 4° andar
Ramal: 1766), devendo o trabalhador entregar a ficha de inscricho com opc¢ao do turno
desejado.

Certificacéo : serao certificados os alunos que cumprirem com as exigéncias da (ETCR) e
que concluirem o curso com no minimo 75% de frequéncia.

A assinatura do termo de compromisso e a entrega da carta de encaminhamento a
inscricdo no Curso Técnico de Enfermagem acontecerdo de 03 a 04 de agosto na Gestao
do Trabalho.

Orientacdes gerais:

» Este curso ndo gerard abono de ponto, horas-extras ou banco de horas.

e Inscricdes com dados incompletos ndo serdo consideradas validas para o processo
de matricula.

e Em casos de desisténcia apos o inicio das atividades, a GTED realizara registro de
acompanhamento no histérico do empregado.




GRUPO HOSPITALAR CONCEICAO SUS ‘-‘

HOSPITAL N. S. DA CONCEIGAO S.A. (Matriz) CNPJ 92.787.118/0001-20 - Av. Francisco Trein, 596 F. 33572000 - Porto Alegre - RS - CEP 91350 200 ‘

Filiais: Hospital Fémina, Hospital Cristo Redentor, Hospital Crianga Concei¢do, Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte Moacyr Scliar, Unidade de Saude Santissima Trindade,
Unidade de Saude Parque dos Maias, Unidade de Saude Nossa Senhora Aparecida, Unidade de Satde Jardim Leopoldina, Unidade de Salde Floresta, Unidade de Saude Divina Providéncia, Unidade
de Saude Costa e Silva, Unidade de Saude COINMA, Unidade de Saude Baréo de Bage, Centro de Educagéo Tecnoldgica e Pesquisa em Saude - CETPS, Centro de Atengéo Psicossocial | - Infantil,
Unidade de Satde SESC, Centro de Atengéo Psicossocial Il - Adulto, Unidade de Satde Conceicéo, Unidade de Satde Jardim Itu e Centro de Atengéo Psicossocial Ill - Alcool e Drogas.

Vinculado ao Ministério da Satide - Decreto 99244/90

Somente ndo serdo registrados os casos de desisténcia que apresentarem
justificativa por motivo de salude ou maternidade.

Em caso de procura elevada de uma das turmas, a GTED podera propor rearranjo
dos candidatos.

A frequéncia sera verificada através de relatérios emitidos mensalmente pela
instituicdo executora do curso.

O participante devera fornecer os documentos necessarios para matricula
conforme regimento da instituicdo executora e legislacao pertinente.

Edenilson Bomfim da Silva Rogério Diogo Holzschuh dos Santos
Coordenador da Gestao do Trabalho, Gerente de Recursos Humanos do GHC
Educacéo e Desenvolvimento




